Statut stowarzyszenia Osrodek Bialowieza

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§ 1. Stowarzyszenie Osrodek Biatowieza, zwane dalej “Stowarzyszeniem”, posiada osobowos¢ prawna.
§ 2. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska, zas siedziba Stowarzyszenia
znajduje si¢ w Bialowiezy.

§ 3. Stowarzyszenie moze uzywac¢ odznak i pieczeci na zasadach okreslonych w przepisach
szczegolnych.

§ 4.1. Stowarzyszenie jest organizacjg apolityczng.

2. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza. Dochod z dzialalnosei gospodarczej
Stowarzyszenia shuzy realizacji celow statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu migdzy
jego cztonkow.

Rozdzial 11

Cele i sposoby ich realizacji

§ 5. 1. Gtownym celem dziatalnosci Stowarzyszenia jest wspieranie rozwoju miodziezy i inicjatyw
spotecznych i obywatelskich.

2. Dodatkowymi celami Stowarzyszenia sg:

I') kreowanie spotecznych liderow:;

2) wzmacnianie aktywnosci spolecznej oraz przyczynianie si¢ do angazowania obywateli w zycie
publiczne i spoleczne;

3) przeciwdziatanie niepozadanym zjawiskom spotecznym, wykluczeniom i wyréwnywanie szans grup
spolecznie stabszych;

4) podejmowanie dziatan na rzecz wsparcia i promocji kultury, oswiaty i nauki;

5) podejmowanie dziatan na rzecz ochrony dziedzictwa kulturowego;

6) kreowanie spotecznie pozadanych postaw, w tym pozytywnych postaw obywatelskiej i patriotycznej;
7) podejmowanie wszelkich dziatan przyczyniajacych si¢ do podnoszenia $wiadomosci spotecznej na
temat innych narodowosci. jak tez mniejszosci wyznaniowych, narodowych i etnicznych, itp.:

8) dziatania promujace wolnos¢ cztowieka i jego prawa oraz rozwoj demokrac)i;

9) rozwoj spoteczenstwa informacyjnego,

10) podejmowanie dziatan wspierajgcych dziatalnos¢ i swiadomosé ekologiczng i klimatyczna,

11) podejmowania dziatan promujgcych zdrowy tryb zycia, aktywno$c¢ fizyczna oraz wspieranie
ochrony zdrowia,

12) wspierania rozwoju przedsigbiorczosci w wymiarze regionalnyny i ponadregionalnym,

13) podejmowania dziatan wspierajgcych rekreacje i turystyke regionalna i ponadregionalna,
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14) podejmowanie wspotpracy migdzynarodowej z organizacjami i podmiotami realizujgcymi cele

zbiezne z celami Stowarzyszenia.

§ 6. 1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) wdrazanie w zycie wlasnych programow i projektow:

2) prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, kulturalnej, artystycznej, sportowej i wypoczynkowej;

3) organizowanie i wspieranie szeroko pojmowanej dziatalnosci wydawniczej, w szczegolnosci
zwigzanej z internetem, prasa, radiem, telewizjg i innymi mediami;

4) organizacjg oraz uczestnictwo w konferencjach, seminariach, szkoleniach i wyktadach;

5) prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, ktorej celem jest zdobywanie Srodkow przeznaczonych na
cele statutowe;

6) wspieranie inicjatyw mlodziezowych i dzialanie na rzecz mlodziezy;

7) wspolpraca z innymi organizacjami i podmiotami w celu wymiany doswiadczen, organizacji
wspolnych projektéw i promocji zwigzanej z realizacjg celow statutowych;

8) pozyskiwanie srodkow ze Zzrodet publicznych i prywatnych;

9) wspoltpracg z instytucjami i organizacjami krajowymi, zagranicznymi i migdzynarodowymi;

10) prowadzenie dzialalnosci informacyjnej i popularyzatorskiej:

11) prowadzenie dziatalnosci wspomagajacej rozwoj spotecznosci lokalnych:

12) wspolprace ze Srodowiskami, instytucjami, wladzami panstwowymi i samorzagdowymi.

13) regranting, czyli pozyskiwanie srodkow, szczegdlnie w formie grantdéw i przekazywanie ich innym

podmiotom realizujgcym cele zbiezne do celow Stowarzyszenia;

2. Prowadzona przez Stowarzyszenic dziatalnosé, o ktorej mowa w ust. 1, moze by¢ nicodptatna lub

odplatna. Zakres dziatalnosci nieodplatnej i odptatnej okresla Zarzad w formie uchwaty.

Rozdzial 111

Czlonkowie, ich prawa i obowigzki

§ 7. 1. Cztonkiem Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna posiadajgca zdolnos¢ do czynnosci
prawnych i niepozbawiona praw publicznych.

2. Cztonkow przyjmuje w drodze uchwaly Zarzad, na podstawie pisemnej deklaracji ztozonej
dobrowolnie przez osobg, ktora zgtasza akces na cztonka Stowarzyszenia.

3. Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ cudzoziemcy, rowniez nie majacy miejsca zamieszkania na

terenie Rzeczpospolitej Polskiej.

§ 8. Cztonek ma prawo do:

I') czynnego i biernego prawa wyborczego do wladz Stowarzyszenia, Ny /k
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2) zglaszania opinii i wnioskow pod adresem wladz Stowarzyszenia,

3) zaskarzania do Walnego Zebrania Cztonkow uchwaty Zarzadu o skresleniu z listy cztonkow,

4) korzystania z wszelkich form pomocy zorganizowanej przez Stowarzyszenie na zasadach
okreslonych przez statut i w dalszej kolejnosci przez wladze Stowarzyszenia,

5) korzystania z wszelkich urzadzen stanowigcych wlasnod¢ Stowarzyszenia na zasadach okreslonych
przez statut 1 w dalszej kolejnosci przez wladze Stowarzyszenia,

6) przedkiadanie Zarzagdowi wnioskow i uwag dotyczacych pracy Stowarzyszenia.

§ 9. Cztonek zobowigzany jest do:
1) przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwat wladz Stowarzyszenia,
2) popierania zadan i celow Stowarzyszenia,

3) aktywnej pracy nad projektami i realizacjg celow Stowarzyszenia.

§ 10. 1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
1) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgltoszonej na pismie Zarzadowi,
2) smierci czlonka,
3) skreslenia z listy cztonkow Stowarzyszenia w razie:
a) razgcego 1 uporczywego naruszania postanowien Statutu,
b) braku aktywnosci cztonka w pracach Stowarzyszenia przez okres co najmniej 24 miesigcy,
¢) innych okolicznosci, ktére w ocenie Zarzadu powodujy brak mozliwosci przynalezenia
czlonka do Stowarzyszenia.
2. W przypadkach okreslonych w ust. | pkt 3 uchwate o skresleniu podejmuje Zarzad podajac
przyczyny skreslenia.
3. Osoba skreslona z listy cztonkéw ma prawo wniesienia odwotania do Walnego Zebrania Czfonkow w
terminie 7 dni od daty dorgczenia jej uchwaty Zarzadu o skresleniu.
4. W stosunku do os6b, ktérym odmowiono cztonkostwa stosuje si¢ odpowiednie zasady okreslone w

ust. 3.

§ 11. 1. Czlonkiem Honorowym Stowarzyszenia moze byc¢ osoba fizyczna posiadajgca zdolnoéé do
czynnosci prawnych i niepozbawiona praw publicznych.

2. Cztonkéw Honorowych przyjmuje w drodze uchwaty Zarzad, na podstawie uchwaty oraz zgody
zlozonej dobrowolnie przez osobg, ktora zglasza akces na cztonka Stowarzyszenia.

3. Cztonkami Honorowymi Stowarzyszenia moga by¢ cudzoziemcy, rowniez nie majacy miejsca

zamieszkania na terenie Rzeczpospolitej Polskiej.
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§ 12. 1. Cztonek Honorowy ma prawo do:

I)biernego prawa wyborczego do wladz Stowarzyszenia,

2) zglaszania opinii i wnioskoéw pod adresem wladz Stowarzyszenia,

3) uczestniczenia w Walnym Zcebraniu Czlonkéw bez prawa udzialu w glosowaniach,

4) korzystania z wszelkich form pomocy zorganizowanej przez Stowarzyszenie na zasadach
okreslonych przez statut i w dalszej kolejnoSci przez wladze Stowarzyszenia,

5) korzystania z wszelkich urzadzen stanowigcych wlasno$¢ Stowarzyszenia na zasadach okredlonych
przez statut i w dalszej kolejnosci przez wladze Stowarzyszenia,

6) przedktadanie Zarzadowi wnioskow i uwag dotyczgcych pracy Stowarzyszenia.

§ 13. 1. Cztonkostwo Honorowe w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

1) dobrowolnej rezygnacji z czlonkostwa honorowego w Stowarzyszeniu, zgloszonej na pismie
Zarzadowi,

2) Smierci Czlonka [Honorowego,

3) skreslenia z listy Cztonkow Honorowych Stowarzyszenia w razie razacego i uporczywego dziatania
na szkodg¢ Stowarzyszenia.

2. W przypadkach okre$lonych w ust. [ pkt 3 uchwatg o skresleniu podejmuje Zarzad podajac
przyczyny skreslenia.

3. Osoba skreslona z listy Cztonkow Honorowych ma prawo wniesienia odwotania do Walnego

Zebrania Cztonkdéw w terminie 7 dni od daty dorgczenia jej uchwaty Zarzadu o skresleniu.

Rozdzial TV

Wiladze Stowarzyszenia

§ 14. Wladzami Stowarzyszenia sa:
1) Walne Zebranie Cztonkow,

2) Zarzad,

3) Komisja Rewizyjna.

§ 15. 1. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia trwa 3 lata, a ich wybdr odbywa si¢
przez Walne Zebranie Cztonkow w glosowaniu tajnym bezwzgl¢dng wigkszoscia gtoséw (liczba gltosow
oddanych za ,tak™ jest wigksza od sumy gloséw przeciwnych i glosow wstrzymujacych si¢) przy
obecnosci co najmniej potlowy ogoélnej liczby uprawnionych cztonkéw Stowarzyszenia, z zastrzezeniem
ust. 3. W przypadku gdy liczba kandydatow jest wigksza niz liczba miejsc w Zarzadzie lub Komisji
Rewizyjnej decyduje wigksza liczba glosow. W przypadku rownej liczby gloséw powtarza si¢ glosowanie

w odniesieniu do kandydatow, ktorzy otrzymali rowna liczbg glgsow, a jezeli to nie doprowadzi do
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wyboru cztonka organu, wowczas decyduje losowanie.

2. Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow zapadajg w glosowaniu jawnym, bezwzgl¢dng wigkszoscia
glosow przy obecnosci co najmniej potowy ogolnej liczby cztonkow, z zastrzezeniem ust. 3.

3. W przypadku braku wymaganego quorum do podjgcia uchwat, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, zwoluje
si¢ drugi termin Walnego Zebrania Czlonkow. W drugim terminie Uchwaly Walnego Zebrania
Czlonkow sg wazne przy obecnosci co najmniej jednej piatej liczby cztonkow Stowarzyszenia.

4. Uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia podejmowane sa w glosowaniach jawnych, bezwzgledna
wigkszoscig glosdw, przy obecnoscei co najmniej potowy ogolnej liczby czlonkéw Zarzadu. W
przypadku rownej liczby glosow, decyduje glos Przewodniczacego.

5. Uchwaty Komisji Rewizyjnej, podejmowane sa w gtosowaniu jawnym, bezwzgledna wigkszoscia
glosow, przy obecnosci co najmniej polowy ogdlnej liczby cztonkow Komisji Rewizyjnej. W przypadku
rownej liczby glosow, decyduje glos Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej. Na podstawie uchwaty

petnego sktadu Komisji Rewizyjnej organ ten moze podejmowac uchwaty w glosowaniu tajnym.

§ 16. W przypadku ustapienia, wykluczenia lub $mierci cztonka wladz Stowarzyszenia w trakcie

kadencji, sktad osobowy wladz jest uzupetniany poprzez przeprowadzenie wyboréw uzupetniajgeych.

Walne Zebranie Czlonkow

§ 17. 1. Walne Zebranie Czlonkow jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia.

2. W Walnym Zebraniu Czlonkéw biora udzial z glosem stanowiacym wszyscy cztonkowie
Stowarzyszenia.

3. W Walnym Zebraniu Cztonkéw mogg bra¢ udziat bez glosu stanowiacego Cztonkowie Honorowi

oraz osoby bedgce czlonkami wladz Stowarzyszenia.

§ 18. 1. Walne Zebranie Czlonkoéw zwotywane jest przynajmniej raz w roku.

2. Obradami Walnego Zebranie Cztonkow kieruje przewodniczacy wybierany w glosowaniu jawnym,
bezwzgledna wigkszoscig glosdw 0sob obecnych na zebraniu.

3. Walne Zebranie Czlonkéw moze zosta¢ zwolane przez:

1) Zarzad z wlasnej inicjatywy,

2) Komisj¢ Rewizyjna,

3) Zarzad na wniosek Y4 cztonkdéw Stowarzyszenia.

4. O terminie, miejscu i porzgdku obrad Walnego Zebrania Cztonkéw powiadamia si¢ cztonkow co
najmniej na 7 dni przed terminem zebrania. Powiadomienie nast¢puje na adres poczty elektronicznej
podanej przez cztonka Stowarzyszenia, a w przypadku braku takiego adresu — pisemnie na adres
korespondencyjny. W przypadku wskazanym w ust. 3 pkt 3) termin obrad Walnego Zebrania Cztonkéw

jest wyznaczany na datg przypadajgca w okresie | miesiaca od ztozenia wniosku o zwolanie zebrania.
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§ 19. Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkéw naleza w szezegolnosci:

1) uchwalanie statutu i jego zmian,

2) uchwalanie regulaminéw wladz Stowarzyszenia,

3) wybor i odwotanie cztonkdéw wybieralnych wladz Stowarzyszenia, w tym Przewodniczacego
Zarzadu,

4) zatwierdzanie sprawozdan wladz Stowarzyszenia,

5) podejmowanie uchwaly o rozwiazaniu Stowarzyszenia i przeznaczenia jego majatku, z zastrzezeniem
postanowien Statutu.

6) podejmowanie decyzji w sprawie polgczenia Stowarzyszenia z innymi organizacjami,

7) rozpatrywanie odwolan cztonkow Stowarzyszenia o skresleniu z listy cztonkow lub odwotan osob,
ktorym Zarzad odmowit cztonkostwa w Stowarzyszeniu,

8) przyjmowanie rocznych sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

9) udzielanie Zarzadowi zgody na podejmowanie w imieniu Stowarzyszenia czynnosci prawnych,
ktorych wartosc¢ jednorazowa lub wartosc¢ faczna w przypadku czynnosci okresowych lub

powtarzajgcych si¢ (w wymiarze | roku) przekracza 500.000,- zt (pigcset tysigey ztotych).

Zarzad

§20. 1. Zarzad kieruje caloksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia, zgodnie z uchwatami Walnego
Zebrania Cztonkow, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialnos¢ przed Walnym Zebraniem
Czlonkow.

2. Zarzad sklada si¢ z 3 do 7 cztonkdw. Do zadan Przewodniczacego nalezy biezace kierowanie pracami
Zarzadu.

3. Cztonkowie Zarzadu nie mogg byc¢ osoby skazane wyrokiem prawomocnym za przest¢pstwo umysine
Scigane z oskarzenia publicznego lub przest¢pstwo skarbowe.

4. Zarzad reprezentuje Stowarzyszenie na zewngtrz w nastgpujgcy sposob: Przewodniczgey lub dwoch
pozostatych Cztonkoéw Zarzgdu tgeznie.

5. Przy podejmowaniu czynnosci prawnych, ktorych wartos¢ jednorazowa lub warto$¢ taczna w
przypadku czynnosci okresowych lub powtarzajacych si¢ (w wymiarze | roku) jest wyzsza niz kwota
20.000,- zt (stownie: dwadziescia tysigey ztotych) i nie przekracza kwoty 100.000,- zt (stownie: sto
tysiecy zfotych) — dziatajace w imieniu Zarzadu osoby, powinny mie¢ zgode co najmniej potowy
Cztonkow Zarzadu.

6. Przy podejmowaniu czynnosci prawnych, ktorych warto$¢ jednorazowa lub wartos¢ fgczna w
przypadku czynnosci okresowych lub powtarzajacych si¢ (w wymiarze | roku) jest wyzsza niz kwota
100.000,- zt (stownie: sto tysigcy zlotych) i nie przekracza kwoty 500.000,- zt (stownie: pigéset tysiecy

ztotych) — dzialajagce w imieniu Zarzgdu osoby, powinny mieé zgole catego Zarzadu.




7. Przy podejmowaniu czynnosci prawnych, ktorych wartos¢ jednorazowa lub wartos¢ laczna w
przypadku czynnosci okresowych lub powtarzajgcych si¢ (w wymiarze | roku) przekracza kwotg
500.000,- zt (stownie: pigéset tysigcy zlotych) — dzialajgce w imieniu Zarzadu osoby, powinny miec

zgode Walnego Zebrania Cztonkéw wyrazong w formie uchwaty.

§ 21. Do zadan Zarzadu nalezy przede wszystkim:

1) kierowanie biezgcg dziatalnoscig Stowarzyszenia,

2) realizacja uchwal Walnego Zebrania Cztonkdw,

3) ustalenie i realizacja budzetu Stowarzyszenia,

4) sprawowanie zarzadu nad majgtkiem Stowarzyszenia,

5) podejmowanie uchwal w sprawie przyjmowania i wykluczania cztonkdéw,

6) skfadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkow,

7) przyjmowanie zapisow i darowizn oraz zawieranie umow.

Komisja Rewizyjna

§ 22. 1. Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powotanym do sprawowania

kontroli nad jego dziatalnoscig.

2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 0sob.

3. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej:

1) nie moga by¢ cztonkami Zarzadu ani pozostawa¢ z nimi w zwigzku matzenskim, we wspdlnym
pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci stuzbowe;j;

2) nie moga by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umysine $cigane z oskarzenia

publicznego lub przestgpstwo skarbowe.

§ 23. Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:

I) kontrolowanie dziatalnosci Stowarzyszenia, w szczegolnosci ksigg i dokumentow finansowych,
2) wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajgcymi z przeprowadzonych kontroli,

3) zwotanie Walnego Zebrania Czk)nkl()w w razie stwierdzenia nie wywigzywania si¢ Zarzadu z jego
statutowych obowigzkow, a takze prawo zwolania posiedzenia Zarzgdu,

4) sktadanie na Walnym Zebraniu Czlonkéw wniosku o udzielenie (badz odmowg udzielenia)
absolutorium Zarzadowi,

5) skladania sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Czlonkdw.

§ 24. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga petnic innych funkcji we wladzach Stowarzyszenia.




Rozdzial V

Majatek i fundusze Stowarzyszenia

§ 25. Majatek Stowarzyszenia stanowia nieruchomosci, ruchomosci i srodki finansowe.

§ 26. Stowarzyszenie nie pobiera sktadek cztonkowskich.

§ 27. Zrodtem powstawania majatku Stowarzyszenia sg w szczegdlnosci:
1) darowizny, zapisy i spadki,

2) dotacje, granty,

3) wptywy z dzialalnosci statutowej Stowarzyszenia,

4) dochody z wiasnej dziatalnosci,

5) dochody z majatku Stowarzyszenia,

6) ofiarnos¢ publiczna.

7) dochody z nieruchomosci i ruchomosci bgdacych whasnoscig lub w uzytkowaniu Stowarzyszenia,

§ 28. 1. Stowarzyszenie nie moze:

i) udziela¢ pozyczek ani zabezpiecza¢ swoim majgtkiem zobowigzan osob fizycznych oraz 0sob
prawnych, w szczegdlnodei w stosunku do jego cztonkow, cztonkdéw organdw lub pracownikéw oraz
0s0b, z ktorymi cztonkowie, czlonkowie organdw i pracownicy organizacji pozostajg w zwigzku
malzenskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi™:

2) przekazywacé swego majgtku (w tym dobr materialnych ani srodkéw pomocy) na rzecz cztonkow
Zarzadu, Komisji Rewizyjnej lub pracownikow na zasadach innych niz w stosunku do 0sob trzecich, tj.
przecigtnych beneficjentdw Stowarzyszenia, w szczegdlnoscei, jezeli przekazanie to nastgpuje bezplatnie
lub na preferencyjnych warunkach:

3) wykorzystywac¢ majatku na rzecz czlonkow, czlonkdéw organdw lub pracownikow i ich osob bliskich
na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z
celu statutowego:.

2. Zabrania si¢ zakupu na szczegblnych zasadach towardow lub ustug od podmiotow, w ktorych
uczestniczg cztonkowie Stowarzyszenia, cztonkowie jego organow lub pracownicy oraz ich 0s6b bliskich,
na zasadach innych niz w stosunku do 0sdb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

KA
3. Dziatalnos¢ Stowarzyszenia nie moze by¢ prowadzona wylgeznig'\na rzecz cztonkdw Stowarzyszenia,

lecz musi by¢ prowadzona takze na rzecz ogdtu spolecznodci.
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§ 29. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa i rachunkowos$¢ zgodnie z obowiazujgcymi

przepisami.

§ 30. Dla waznosci oswiadczenia woli, jak rowniez wszelkich pism w przedmiocie praw i obowigzkow
majatkowych Stowarzyszenia wymagany jest udziat w zlozeniu oswiadczenia woli co najmniej

Przewodniczgcego lub dwach pozostatych Czlonkow Zarzadu tgcznie. .

Rozdzial VI

Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 31. Uchwalenie statutu lub jego zmiana i podj¢cie uchwatly o rozwigzaniu Stowarzyszenia przez
Walne Zebranie Czlonkéw wymaga kwalifikowanej wigkszosei 2/3 glosow, przy obecnosci co najmniej

potowy czlonkéw uprawnionych do glosowania.

§ 32. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czlonkoéw powotuje Komisje
Likwidacyjna i okresla przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

Podejmujge uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czlonkow przeznacza majgtek
Stowarzyszenia na rzecz podmiotu wskazanego przez Walne Zebranie Czlonkow glosujgce podczas

zawigzywania Stowarzyszenia.

§ 33. W sprawach dotyczgcych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia, a takze w innych sprawach nie

uregulowanych w statucie, majg odpowiednie zastosowanie przepisy prawa powszechnego.
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